中共濮阳县委农村工作办公室

2017年度预算情况说明

     一、单位概况

中共濮阳县委农村工作办公室为县委工作部门，属于行政单位。县委农村工作办公室机关行政编制为10名，其中主任职数1名、副主任职数3名，股级职数3名。核定机关驾驶员事业编制2名，经费实行全额预算管理。内设综合股、农村改革股、农村经济股等3个股室。
主要职责：

（一）贯彻落实中央和省、市、县委关于农村改革、发展的方针、政策和工作部署，指导全县“三农”工作，牵头研究拟订全县农村改革、农村经济发展、农民增收、社会主义新农村建设等方面的中长期规划、年度计划和实施意见。负责县农业农村工作和社会主义新农村建设工作领导小组日常工作。

（二）牵头协调全县农村改革、发展和社会主义新农村建设，综合协调涉农部门的有关工作。对全县农业农村基础设施建设、社会主义新农村建设、小城镇建设、产业结构调整、涉农惠农政策落实情况等进行综合统筹、日常督查和年度目标考核，对涉农投入项目进行综合审定、统筹协调。

（三）组织开展有关农村改革、发展等重大问题的调查研究，及时掌握、反映“三农”工作动态与信息，总结推广典型经验。

（四）督促、指导涉农部门贯彻落实县委有关农业农村工作的决策部署和重要事项。指导、推动农村经济结构调整和外向型农业的发展，拓宽农民增收渠道；指导农民负担问题的监督、检查；指导农村各类专业合作经济组织发展；扶持、推广名优农副产品品牌；推进农村劳动力转移；培养和树立农业农村工作先进典型。

（五）与省、市农村工作办公室、涉农部门，本级涉农部门、外地市农村工作办公室保持沟通和联系，发挥好承上启下和沟通协调作用。配合有关部门抓好农村基层组织建设和党风廉政建设。

（六）承办县委交办的其他事项。

    二、预算情况
2017年，县财政核定收入预算7209百元，支出预算7209百元，其中工资福利支出预算6659百元，商品服务支出预算550百元。三公经费预算15百元，其中公务接待费预算15百元。
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