关于积极发挥执法监督作用的情况说明
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2022年，濮阳县积极发挥执法监督作用，依法监督和纠正违法行为，提高行政效能，维护公平正义，保障人民合法权益。
一是明确目标任务。印发了濮阳县2022年年度行政执法监督工作要点，严格按照权责事项清单分解执法职权、确定执法责任，建立了行政执法日常检查监督机制，为全县行政执法行为规范、文明提供了有力保障.
二是汇聚各方合力。积极发挥审计监督、财会监督、统计监督、执法监督、行政复议等监督作用，通过梳理行政复议案件类型分布情况、落实行政复议决定履行情况回访制度，总结分析行政机关执法中存在的突出问题，有针对性地提出改进措施；推进常态化“经济体检”，制定了《濮阳县2022年会计信息质量检查工作方案》，突出对经济和社会中的热点、难点和领导关注、群众关心的问题开展审计监督，在促进依法行政，维护财经秩序，推进廉政建设，优化经济发展环境等方面发挥了积极作用；2022年8月10日，出台了《关于建立统计监督与纪检监察、组织（干部）、巡察、审计监督县级协同配合机制的通知》（濮县统〔2022〕13号），在全县建立了与纪检监督、组织监督、巡察监督、审计监督县级协同配合机制；2022年7月，出台了<濮阳县统计局关于印发《2022年度“双随机、一公开”抽查工作计划》否的通知>（濮县统〔2022〕9号）文件。组织4名统计执法人员对抽中的18家单位开展统计执法检查工作。通过执法检查，对企业进行了一次面对面的业务辅导，进行了一次统计普法宣传，提高了统计人员的综合业务素质；加大普法宣传力度使社会公众深入认识审计监督、财会监督、统计监督等执法监督。
三是加强监督培训。根据《濮阳市行政执法投诉处理办法》，公布了投诉举报方式及电话，广泛接受社会监督。2022年，我县受理行政执法监督投诉举报案件0件，办结0件。对全县涉及行政执法单位开展行政执法监督专项检查2次，开展案卷评查2次，开展驻站式执法监督1次；组织全县行政执法人员开展行政执法培训8次，全县1700余名行政执法人员参加了《行政处罚法》《行政许可法》等法律法规知识的培训。 
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