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濮阳县人力资源和社会保障局“我为群众办实事”
工作动态

第 24 期

濮阳县人社局“党史学习教育”活动办 2021 年 11 月 2 日

≫县人社局党组书记、局长崔志红同志深入企业开展“万人

助万企”走访调研

为深入贯彻省、市、县“万人助万企”活动有关文件精神，

进一步优化营商环境，切实为民办实事办好事。10 月 26 日上午，

局党组书记、局长崔志红一行到文留镇三盛润滑油科技公司、华

美灯饰、三丰环保能源有限公司供创业贷款宣传。

崔志红同志一行实地考察了企业生产车间，听取企业相关负
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责人对公司主要产品及生产流程的介绍，详细了解企业经营管理

状况及难题。在座谈会上，崔志红同志详细询问了企业当前生产

管理的模式、产品的销售、融资渠道，对企业项目建设和未来规

划进行了全面了解，并表示，县人社局将进一步加强与企业的沟

通联系，持续不断为企业提供精准的各项人社政策服务，竭尽全

力为企业纾难解困，为企业经济发展提供坚强的保障。

≫濮阳县人社局积极做好 2021 年度全县职称评审工作

为认真贯彻“放管服”改革精神，县人社局积极做好 2021

年度全县职称评审工作，开展无纸化评审，简化申报手续，减少

申报材料，做好评审材料的受理、审核、整理汇总一次办结。截

止目前，共收到全县工程系列、农业系列、经济系列、文化系列、

教育系列等申报材料 400 余份，严格按照评审条件一一审核申报
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人员材料，重在不错判、不遗漏、不模糊每一份材料，如实、准

确记录材料情况，对材料做到汇总整理、找准存在问题并通过职

称系统形式认真做好相关解释，反馈到每一位申报人员。

≫濮阳县人社局开展农村贫困劳动力技能培训班

为深入贯彻落实全县振兴乡村会议和县委县政府指示精神，

紧紧围绕全县工作大局，着力解决农村劳动力转移就业问题。县

人社局濮阳市第三技工学校近日开展了农村贫困劳动力技能培

训班，针对农村劳动力的需求，开展了职业技能培训。学习形式

采取课堂教学与工作实习相结合、集体授课与个人自学相结合、

传统教学与多媒体教学相结合等培训方式进行专项培训。由专业

的职业培训教师以及实践操作教师为学员授课，通过学习使学员

掌握了上岗技能，为下一步走上工作岗位打下了坚实的基础，有

效促进农村劳动力就地安置就业。

≫濮阳县人社局开展 2020 年全科生办理岗位聘用工作

10 月 28 日，县人社局为 94 名 2020 年全科生办理岗位聘用

工作，按照我局《关于开展“我为群众办实事”实践活动的通知》

要求，为了让办事的单位和群众获得更大程度便利，我局工作人

员践行“一次办妥”的服务宗旨。


